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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
 «Экспертиза временной нетрудоспособности»

Цель: обновление теоретических знаний, совершенствование практических умений и навыков, необходимых врачам и руководителям учреждений здравоохранения для экспертизы нетрудоспособности и контроля качества оказания медицинской помощи.
Категория слушателей: руководители и заместители руководителей учреждений здравоохранения, специалисты системы медицинского и социального страхования, руководители и специалисты врачебных комиссий; руководители подразделений медицинских организаций; врачи-специалисты и эксперты.
Срок обучения: 144 часа.
Форма обучения: заочная (по желанию слушателя или заказчика возможны очная, очно – заочная, а также сочетание всех форм обучения) с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.

	№ п/п
	Наименование разделов дисциплины
	Всего часов
	Лекции
	Практич. занятия
	Форма контроля

	1.
	Новое в нормативной базе по организации экспертизы временной нетрудоспособности и качества медицинской помощи.
	16
	8
	8
	Зачёт

	2.
	Организация экспертизы временной нетрудоспособности в ЛПУ
	16
	8
	8
	Зачёт

	3.
	Критерии оценки качества медицинской помощи. Правовое регулирование обеспечения качества медицинской помощи
	16
	8
	8
	Зачёт

	4.
	Экспертиза качества медицинской помощи. Технологии экспертизы.
	16
	8
	8
	Зачёт

	5.
	Врачебные ошибки. Классификация и анализ. Условия выявления врачебных ошибок.
	16
	8
	8
	Зачёт

	6.
	Юридическая ответственность медицинского учреждения, руководителя, врача
	16
	8
	8
	Зачёт

	7.
	Организация и порядок медико- социальной экспертизы установления инвалидности, степени утраты трудоспособности
	16
	8
	8
	  Зачёт

	8.
	Проверки ФОМС и страховых медицинских организаций в соответствии с ФЗ «Об обязательном медицинском страховании» граждан
	16
	8
	8
	  Зачёт

	9.
	Проверки ФСС по соблюдению порядка выдачи, продления и оформления листков нетрудоспособности в соответствии с новым приказом Минздрава РФ от 21.12.2012 г. № 1340н
	14
	8
	6
	  Зачёт

	10.
	Итоговая аттестация
	2
	
	2
	в соответствии с положением об итоговой аттестации

	
	Итого
	144
	72
	72
	



